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1' vilniaus lGpselio - daraelio ,,vilten6'o direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybe yrapriskiriama specialistq grupei.
2. Pareigybes li,gis - 42.
3' vilniaus lopielio - datLelio,,vilten6" direktoriaus pavaduotoj4 ugdymui priima i darbqir is joatleidLia' skiria darbo uZmokest! lopselio - darZelio direktorius Lietuvos Respublikos darbokodekso, Lietuvos Respublikos svietimo ir mokslo ministro nustatJta tvarka.4' vilniaus lopselio - darzelio,,vilten6" direktoriaus pavaduotojas ugdymui pavaldus vilniauslop5elio - darZelio ,,Vilteneoo direktoriui.

sPECrALosRErKALAvrMAruri:tfilHJ^sErNANerAMDARBUoroJUr

5' Darbuotojas, ainantis Sias pareigas, turi atitikti siuos specialius reikalavimus:
5'1' tureti aukst{iuniversitetiniikimokyklinio ugdymo iedagogikos arjam prilygint4 issilavinim4;5'2' tureti pedagogo kvalifikacijq ir ne maZesn! kaip 3 metq i'eoagoginio oaruo staz4 arba magistrolaipsni, pedagogo kvarifikaciiq ir ne maZesni kaip imeq peiagoginio darbo starq;5.3. tureti teises aktais nustatStas vadovavimo Bvletimo lstaigai kompetenciias;
5'4' tureti ne maZesng kaip 1 metq vadovavimo asmenq grup-ei (grupems) patirt!;
5.5. pedagogo kvarifikacijqyralgijg asmenys, turintys urtstqii, aukstesn[i!, lgytq iki 2009 metq,arba specialqiiv:durin!, igyta iki 1995 metq, issilavinim4 ir aukletojo, destytojo, mokytojo (dalyko,dalyko didaktikos, ugdymo srities, profesijos * ti* tikro tipo mokyklos), specialiosiospedagogikos sal'-os pedagogo (logopedo, specialiojo pedagogo, surdopedagogo, tiflopedagogo)arba defektologo (oligofrenopedagogo, defektologl rogopJao), pedagogo,lo-"iulirio pedagogokvalifikacijQ' Atvejai, kada Lietuvos Respublikoje issiiavinim4 igijg asmenys laikomi turintyspedagogo kvalifi kacij4:
5'5'l' kai turi aukstesn[i! issilavinimq, igfrqiki 2009 metq, ar specialqii vidurini issitavinim4 , ieytqiki 1995 metq, ne maZesn! kaip 8 meirl pedagoginio darbo staz4, isklausg ne maziau kaip 320valandq (12 studfiq kreditq) pedagogikos, psichologijos ir dalyko didaktikos kursq;5'5'2' kai turi aukst4j! issilavinim4, ne maZesn! kaip 6 metq pedagoginio oaruo siaza isklausg nemaiiau kaip 24c valandq (9 studijq kreditus) peoagogitos, psichologijos ir dalyko didaktikoskursq;
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5'5'3' kai tud aukst4ii universitetini i5silavinim4, ne mazesn! kaip 5 metq pedagoginio darboaukstojoje mc'kykloje staz4, i5klausg ne maZiau kaip 160 valandq (6 studijq kreditus) pedagogikos,
psichologijos ir dalyko didakrikos kursq;
5'5'4' kai turi aukstqji iSsilavinim4 ir nuosekliqiq ar nenuosekliqiq, nuolatiniq ar istgstiniq studijqmetu yra isklausg 1600 valandq (60 studijq kreditq) pedagogikos, psichologijos ir dalykodidaktikos dalykq, illaikg Siq dalykq lskaitas u. 

"graminus; 

^

6. Direktoriaus pavaduotdu ugdymui negali dirbti asmuo:
6.1. nuteistas uZ tyding nusikalstam4 veikl4;
6'2' teismo sprendimu pripazintas neveiksniu ar ribotai veiksniu, - iki jo pripaZinimo veiksniu arveiksnumo apribojimo panaikinimo;
6.3. kuriam tefumo sprendimu apribota tEvqvardLia, - iki apribojimo panaikinimo;
6'4' sergantis Lietuvos Respublikos sveikatos upruulo, ministerijos atitinkamame sqrase
nustat5rtomis ligomi s;

6' 5' buvgs SSR'S valstybes saugumo komiteto (NIKVD, NKGB, MGB, KGB) kadrinis darbuotdas,
kuriam taikomi Lietuvos Respublikos lstatyme ,,Del ssRS valstybes saugumo komiteto OiKVD,NKGB' MGB' KGB) vertinimo ir Sios organizacijos kadriniq darbuotojq dabartin6s veiklos,,
numat5di apribrjimai;
6. 6. kitais teises aktq nustat5rtais atvejais.
7. Direktoriaus pavaduotojui ugdymui taikomi tokie papildomi reikalavimai:
7'l' moketi lietuviq kalbq, jos mokejimo lygis turi atitikti valstybines kalbos mokejimo kategorijq,patvirtintq Lietuvos Respublikos vyriausybes 2003 m. gruodzio zq a,. nuturi*, *.. 16gg ,,Delvalstybines ka-bos mokejimo kategorijq patvirtinimo ir igyvendinimo,o, reikalavimus; buti isklausglietuviq kalbos kultiiros kursus pagal Mokytojq, mokyklq vadovq, jq pavaduotojq ugdymui beiskyriq vedejq lietuvitl kalbos kulttiros mokymo programg, patvinint4 Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio zo o. isatvmu Nr. ISAK-2106 ,,Del Mokytojq,mokyklq vado'q, jq pavaduotojq ugdymui bei skyriq veOejq lietuviq kalbos kutmros mokymoprogramos patvirtinimo", per metus nuo darbo mokytoju pradzios, jeigu nera isklausg ne maZesnes
apimties Q2 valand1 arba I studijq kredito) dalyko studijrl metu;
7 '2' bnti igijus kompetencijas, numat5rtas Reikalavimuose mokytojq kompiuterinio rastingumo
programoms, petvirtintuose Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m.kovo 29 d.
isakymu Nr' ISAK-555 ,,Del Reikalavimq mokytojq kompiuterinio rastingumo programoms
patvirtinimo";
7'3' btiti isklausius specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojamspagal specialicios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursqprogram4, patvitint4 Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro zool m. gruodZio lg d.
isakymu Nr' rsAK-2481 ,,Del Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos
kvalifikacijos tcbulinimo kursq programos patvirtinimooo, pir metus nuo darbo molqrtoju pradzios,jeigu nera isklausg ne mazesnes apimties (60 valandq aria z studijq k Jtt{tk 

",l anksdiau arbastudijq metu (sis reikalavimas netaikomas mokytojams, baigusiems specialiosios pedagogikos ir(ar) psichologijcs studijq programas);
l0'4' btiti susipaiinus su Lietuvos Respublikos Svietimo istatymu, Jungtiniq Tautq vaiko teisiqkonvencij4 ratir-rkuota 1995 m. liepos 3 d. Lietuvos Respublikos istatymu Nr. I-9g3, Lietuvos
Respublikos Vyriausybes nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teises
aktais, reglamen:uoj andiais ikimokyklinio amZiaus vaikq ugdymq;
10'5' iSmanyti Iopselio - darLelio veiklos organizavim4, ugdymo proces4 reglamentuojandius
dokumentus, lopselio - darzelio tikslus ir uzdavinius, oaruo teisinius ,uitykiur, kuriuos
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reglamentuoia Lietuvos Respublikos istatymai, vyriausybes nutarimai, LR Darbo kodeksas,dokumentq rergimo ir iforminimo taisykles, raStvedyb4;
7.4. moketi bent vien4 id trijq Europos Sqjungos darbo kalbq (angrq, vokiediq, prancDzq) neZemesniu kaip Bl kalbos mokejimo lygiu;
7'5' ismanyti ir gebeti pagal kompetencij4 taikyti savo darbe ugdym4, reglamentuojandius teisesaktus;

7'6' moketi srvarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikr4, sprgsti iskilusias problemas irkonfl iktus, dirbti komandoje;
7.7, gebdti karpti, sisteminti, apibendrinti informacii4 ir rengti isvadas;
7'8' gerai ismanyti Siuolaiking vadyb4, moketi bendrauti ir bendradarbiauti, dirbti komandoje;
7.9. gebeti objektyviai verrinti ugdymo istaigos pedagogq veikl4.

III SKYRIUS
sras panErcAs ErNANiro DARBUoToJo FUNKCTJ..

8. Sias pareiga: einandio darbuotojo funkcijos:
8.1. organizuori ir koordinuoti ugdymo plano, individualiq ugdymo pranq, ugdymo programqrengim4 ir igyvrndinim4;
8.2. inicijuoti nrujq mokymo(si) technologijq ir strategijq diegim4;
8'3' uztikrinti ugdymo proceso lgyvendinim4lopselio - o"arzeiioveiklos isivertinimo organizavimq;8'4' stebeti' analizuoti, vertinti ugdymo procesQ, vaikq pasiekimus ir ugdymo kokybes rezultatus;8'5. kaupti, sisteminti, apibendrinti informacii4 ugdymo klausimais;
8'6' atlikti edukaciniq aplinkq, pedagoginiq s4lygq gerinimo analizq,planuoti reikalingq priemoniq
isigijimq;
8'7' kontroliuoti ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo krepselio lesq panaudojim4, rengtikrep5elio le5q panaudoj imo ataskaitas;
8.8. vertinti ir anarizuoti ugdymo kokybg, rezultatus, bei ugdymo procesa;
8'9' dalyvauti rlngiant ir igyvendinant lopselio - darZelio metines veiklos, strategini ir ugdymoplanus;

8.10. rengti statistiniq duomenq ataskaitas;
8'11' skatinti pe dagogus savarankiskam profesiniam tobulejimui, dalykiniam bendradarbiavimui,
atestavimuisi;

8'12' planuoti, otganzuoti (kartu su pedagogais) istaigos renginius, pedagogq kvalifikacijostobulinimq (sem narus, konferencijas, atviras u.lklur, pedftoginio darbo patirties sklaid*);8'13' vykdytipedagogq veiklos prieziirq,sudary'tijq aaruo g.antus bei uZsiemimq tvarkarasdius;8'14' vykdyti raikq saviraiskos, asmenines rai5kos stebesen4, analizg ir inicijuoti poreikiotenkinimo ivairo*rg;
8'15' vadovauti vaiko geroves, mokytojq ir pagalbos mokiniui specialistq (isskyrus psichologus)
atestacijos komisijoms, koordinuoti pedagogq metodines grupes, ivaizdLioir kultDros darbo grupesveikl4;
8.16. organizuoti ugdytiniq tevq (globejq, r[pintojq) Svietim4;
8'17' bendradar:iauti su pedagogine psichologine bei vaiko teisiq tarnybomis, mokyklomis beikitais socialiniais partneriais;
8'18' vykdyti r'ziko teisiq paZeidimq, narkotikq ir bei psichotropiniq medZiagq vartojimoprevencij4;

8'19' dalyvauti st-ateginio plano, metines veiklos programos, veiklos isivertinimo darbo grupese;


